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PLAN DE ACCIÓNENTENDIMIENTO
CULTURAL

Examina el impacto de la cultura en
las interacciones y la eficacia de los
negocios, las comunicaciones y el
liderazgo. Descubre tu estilo único
y el de 100 diferentes culturas.

TU ESTILO DE
TRABAJO

Establece estrategias basadas en
los resultados de tu perfil personal y
en tus percepciones propias cuando
se trabaja con profesionales de
otros países o culturas.

Crea un plan de acción individual,
aplicando los comportamientos de
una mentalidad global, que te
permita trabajar efectivamente con
otros.

¡Maximiza la productividad, los resultados y el éxito de tu equipo y tu organización trabajando con nosotros!

Minimiza Los Malos Entendidos
Maximiza La Productividad,

Los Resultados y El Éxito.

Aunque hablemos un mismo idioma, tenemos estilos de trabajo que pueden ser completamente
diferentes. Intentar que todos se ajusten a la misma forma de hacer las cosas simplemente no
funciona y puede generar ineficiencias, pérdida de tiempo e incluso desmotivación.

La capacitación de Entendimiento Cultural te ayuda a ti y a tu equipo a identificar estas
diferencias haciendo que trabajen en tu favor y no en tu contra. También te permite comprender
otras culturas, ayudar a cerrar las brechas y construir relaciones más sólidas. Así como a
promover una cultura laboral más inclusiva y exitosa.

Expandiendo Tus
Fronteras

El Programa de Entendimiento Cultural beneficia profesionales de Recursos Humanos, Empresarios, 
Grupos, Supervisores, Directores y Nuevos Talentos.


