
El trabajo en equipo es esencial en todos los
aspectos de la vida. Ya sea que estés
trabajando con una fecha límite, organizando
un proyecto comunitario o coordinando
tiempo con tu familia o amigos; para lograr el
objetivo o cumplir la tarea, todos los
involucrados deben estar dispuesto a trabajar
juntos.

Cómo la Ley de la Moral Alta inspiró a un
hombre de 50 años, que ni siquiera sabía
nadar, a entrenar para el triatlón más duro
del mundo.

Por qué la Ley del Cuadro Completo
provocó que un expresidente de los EE.
UU. viajará a través del país en autobús,
durmiera en un sótano e hiciera labor
manual.

Cómo el utilizar la Ley del Marcador
permitió que una empresa virtual siguiera
creciendo y ganando dinero mientras
miles de otros negocios de Internet
fallaron.

Por qué ignorar la Ley del Precio hizo que
uno de los minoristas más grandes del
mundo cerrara sus puertas después de
128 años en el negocio.

A través de este programa, discutiremos
principios comprobados del trabajo en
equipo, que incluyen:
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Las 17 LEYES INCUESTIONABLES DEL TRABAJO
EN EQUIPO te empoderan para ser un
campeón del trabajo en equipo y la
colaboración.  Sin importar tu rol, ya seas
entrenador o jugador, maestro o estudiante,
director ejecutivo o voluntario.  A través de
este estudio en grupo, comprenderás los
"cómo hacer" y las actitudes que hacen a un
equipo exitoso, de tal manera que puedas ser
un mejor miembro de equipo, así como un
mejor líder de equipo.
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En las 17 LEYES INCUESTIONABLES DEL TRABAJO
EN EQUIPO participaremos en una discusión
sobre los valores necesarios del trabajo en
equipo para el éxito mientras trabajas con otros.
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